
Francisco José Aguirre Echeverría. 
 

 
ANTECEDENTES PERSONALES 

 
RUN   : 10.991.918-7 

Nacionalidad  : Chilena 

Fecha de Nacimiento : 27 de Abril de 1979 (edad 35 años) 

Estado Civil  : Casado 

Dirección  : Camino las Lavándulas #7910, Peñalolén 

Teléfonos  :  56-2-29539611/  56-9-68467703 

    Oficina: 56-2-25403202 

Correo Electrónico : fjaguirre@gmail.com 

 
ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

 
2010   Universidad Adolfo Ibáñez 
   Diplomado en Logística y Operaciones 

Santiago 
1998- 2005  Universidad de Central 

   Ingeniero Civil en Computación e Informática 
Santiago 

1997   Seminario Pontificio Menor 
   Enseñanza Básica y Media 

Santiago 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 
12/2011 – a la fecha Fundación de Viviendas del Hogar de Cristo 

Gerente General 
-. Responsable del funcionamiento y lineamientos generales de la 
Fundación. 
-. Responsable en la gestión de recursos económicos, patrimonio y 

manejo de presupuesto de la Fundación. $6.000 millones anuales. 
-. Encargado de la modernización de la Fundación en sus procesos 
productivos, infraestructura, entre otros. 
-. A cargo de equipos de Administración, Finanzas, Técnico. Social, 
Producción y Comercial, compuesto por un grupo de 87 colaboradores. 
-. Responsable en la donación de viviendas para grupos más vulnerables 
del país. 
-. Trabaja convenios con SERVIU, ONEMI y distintas Municipalidades del 
País, para la entrega de vivienda de emergencia y viviendas de Subsidio. 
-. Responsable de informes y estrategias ante el directorio de la 
Fundación. 

 
01/2011 – 12/2011 Walmart Chile S.A 
   Sub. Gerente Servicios Generales. 

-. Responsable de cumplimientos de metas y objetivos de 8 Aéreas 
(Servicios Basicos, Servicios Centralizados, Viajes Corporativos, 
Sustentabilidad, Negociaciones, Materiales, Uniformes, Administración). 
-. Gestión en la administración de recursos para las distintas áreas. 
-. Responsable final en las negociaciones con proveedores, en la compra 
de insumos y servicios para la compañía. 
-. Responsable de la Administración de los edificios Corporativos. 
-. Control y Supervisión de servicios por USD 10 MM. 

 

07/2009 – 01/2011 Walmart Chile S.A 
   Jefe Servicios Generales. 

-. Responsable de Cumplimientos de metas y objetivos de 7 
Departamentos. (Servicios Basicos, Servicios Centralizados, Viajes 
Corporativos, Sustentabilidad, Negociaciones, Materiales y Uniformes). 
-. Implementación modelo de sustentabilidad en la compañía (Programas 
Puntos Limpios, Residuos, Reciclaje) 
-. Soporte de servicios a todos los locales de la compañía. (Formatos 
Hiper, Express, Acuenta, Ekono, LTS, Saitec, Presto). 
-. Responsable en nuevas licitaciones de servicios. 
-. Gestión y solución de problemas de proveedores (empresas) y clientes 

(locales) a nivel nacional en los diferentes servicios prestados. 
-. Supervisión de contratos de servicios a nivel nacional. 
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-. Control y supervisión de 25 cuentas de servicios por montos de USD 
4.9 MM. 
-.Control y supervisión de Servicios Básicos por USD 4.3 MM. 
 

03/2007 - 07/2009 Walmart Chile S.A 
   Supermercados Líder. 
   Sub-Gerente de Ventas 
   -. Responsable en el cumplimiento de metas y objetivos. 
   -. Responsable de una planta de 290 personas. 

-. Responsable del presupuesto de $1.200 Millones. 
-. Ventas mensuales $900 Millones 

-. Manejo con Proveedores. 
-. Control de inventario, mercadería. 
-. Responsable del estado y presentación de sala de ventas. 

   -. Responsable en la calidad y presentación de los productos perecederos. 
 
12/2005 –03/2007 Ilustre Municipalidad de Peñalolén 
   Sub. Director de Dirección de Operaciones 

-.Responsable de Cumplimientos de metas y objetivos de 5 
Departamentos. (Aseo-Ornato-Zoonosis y Medio Ambiente- Inspección 
Municipal-Emergencia Territorial) 
-. Manejo y control presupuestario para los diferentes departamentos de 
la dirección. 

-.Responsable del presupuesto de la dirección de $2.400 Millones. 
-.Responsable de implementar nuevos procesos de gestión y 
planificación. 
-.Responsable de la gestión y planificación de la dirección y sus 
departamentos. 
-. Responsable en la elaboración de licitaciones para la Municipalidad a 
fines con los departamentos de la dirección. 
 

12/2003 – 12/2005 Fundación Un Techo Para Chile 
   Director Nacional, Área Construcciones 

-. Responsable de Cumplimientos de metas, objetivos y funcionamiento 

del área. 
-. Responsable de recursos financieros y humanos. 
-. Trabaja con 16 equipos regionales a su cargo. 
-. Trabaja con equipo de 60 personas 
-. Responsable de presupuesto de $1.000 MM. 
-. Responsable de la construcción de aproximadamente 4000 viviendas al 
año. 

 

 
SOFTWARE O TECNOLOGIAS 

Manejo avanzado en aplicaciones como: 
 Office 

 AS-400 
 ERP Softland 
 SAP 

 

 
TITULOS, SEMINARIOS, OTROS 

 
Curso de Balanced Scorecard 
Dictado por la empresa Symnetics 
Modelo de gestión que permite describir una estrategia de negocio en 
objetivos que impulsan el desempeño, involucrando a todos los niveles de 
la organización, logrando focalizar y alinear las actividades e iniciativas de 

todos en el logro de la estrategia. 
Cruz Roja Chilena 
Socorrista, especialidad en Telecomunicaciones 
Manejo de Personas y Empresas 
Gran capacidad de manejo de personas y empresas. Manejo en 
situaciones de stress 

 
IDIOMAS 

   Inglés Medio  
   

 
HOBBIES E INTERESES 

 
Rugby, Baby Fútbol, Moto 


